
 

HUSKY Health
Se avecinan cambios en

Prepárese ahora para mantener su cobertura de salud

Actualice su información de 
contacto AHORA para asegurarse 
de recibir información sobre estos 
cambios y saber si le afectan.

Actualice su información 
AHORA en Portal.ct.gov/
UpdateUsDSS o llame a Access 
Health CT al 1-855-805-4325.

Obtenga más información sobre  
los cambios aquí: portal.ct.gov/dss-hr1  
Si tiene otras preguntas, llame  
al Centro de Prestaciones del DSS al 
1-855-626-6632.

¿Se aplican a su caso las nuevas normas laborales de HUSKY D? Obtenga más información completando la 
encuesta preliminar sobre las normas laborales de HUSKY D aquí: portal.ct.gov/husky/huskydprescreener 
portal.ct.gov/husky/huskydprescreener

Debido a las nuevas normas federales de Medicaid, algunas 
personas con HUSKY D pronto tendrán que cumplir nuevas 
normas laborales. 
A partir del 1 de enero de 2027, para mantener su cobertura 
de HUSKY D, es posible que deba demostrar que:

	� Trabaja, y/o
	� Asiste a la escuela, y/o
	� Realiza trabajo voluntario o servicio comunitario, o
	� No puede trabajar

No todo el mundo se verá afectado. Hay ayuda disponible.
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